TOBOL SOMOS

Caratzo

HISTORIA, DRSARROLLO. MODLARIDAD

SECCION: IDENTIFICACION |

-~

PERFIL DE PUESTO

Organo: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y MEDIO AMBIENTE
Unidad Organica SUBGERENCIA DE PARQUES, JARDINES Y ORNATO

Cargo estructural NO APLICA

Clasificacién NO APLICA

Nombre del cargo/puesto

CHOFER DE CAMION BARANDA

Dependencia jerarquica

SUBGERENTE DE PARQUES, JARDINES Y ORNATO / SUPERVISOR

Puestos a su cargo NO APLICA

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Distrito de Carabyllo.

Conducir el camion baranda para realizar las actividades de traslado de personal, herramientas

y maquinarias a los diversos puntos de trabajo en las Areas Verdes del

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Inspeccionar el vehiculo, asi como los accesorios asignados antes del inicio de las actividades diarias.

2 |Velar por el cumplimiento del mantenimiento preventivo y reportar averias.

3 |Asegurar la carga/descarga de los materiales y/o elementos transportada, asi como la seguridad de los pasajeros trasladados.

4 |Revisar que las herramientas, insumos y/o materiales en la carga/descarga se mantenga en dptimas condiciones.

5 |Cumplir las normas de seguridad y prevencién de accidentes

6 |Mantener al dia los documentos personales y del vehiculo.

7 |Reportarincidentes en la via durante el traslado

8 |Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/area.

10

11

12

Periodicidad de la Aplicacién temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar)

SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

CONDICIONES ATIiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

Temporal

PermanenteD

A) Nivel Educativo

B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos

C) (Colegiatura?

Incompleta Completa

DEgresado(a)

DBachiller I:]Tftulo/ Licenciatura

Si DNO

Primaria

Secundaria

Técnica Basica
(102 afios)
Técnica Superior
(3 0 4 afios)

Universitaria

D) ¢ Habilitacién
profesional?

s[Jr[]

I Maestria

| |Egresado

I lGrado

|Doctorado

l |Egresado

' lGrado




CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimiento en Reglamento nacional de transito.

B) Cursos y/o programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:

Ninguno

C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio

Otros (Especificar)

. Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Bésico 4 Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar)
Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Observaciones:

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Seis (06) Meses

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

Ninguno

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

Ninguno

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

Ninguno

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

Ninguno

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Fuerza Fisica, Resistencia fisica, Coordinacién Ojo — Mano, Agilidad.

REQUISITOS ADICIONALES

Licencia de Conducir All A - All B vigente.




